Skolebestyrelsesmgde den 15/12 -2025 kl. 17.00 — 19.30 (vi sgrger for lidt dejlig julemad i arstidens
anledning)

Deltagere: Sgren Tholstrup, Jannick Tovgaard-Olsen, Gitte Madsen, Jolita S@gaard, Karen Krusell, Kaspar
Hviid, Signe Outzen Jensen, Per Bruun Madsen, Rasmus Bonfils

Afbud/ fraveerende: Anne Birgitte Rechendorff, Louise Skov Jensen, Merete Rgll Laerke

Mgdeleder: Kaspar
Referent: Signe

Beslutning/oriente
Punkt Emne ring/ droftelse/ Tid
godkendelse

Ankomst og spisning 15 min

Godkendelse af referat; se:
Godkendelse
25- SB referat 281025.pdf 5 min
26.18

Referatet godkendt uden bemaerkninger

Opfalgning fra sidste mgde:
@konomi

Skolen forventes fortsat at komme ud af regnskabsdret med et
overskud pa under 2%. Forventeligt ca. 500.000 kr., som kan
overfares til 2026. Regnskabsdret lukker den 21. januar 2025.

Problemer med gdelagte computere

Efter dialog med skolekonsulent er det besluttet ikke at ga
videre med et brev til foraeldre pa nuvaerende tidspunkt. VI
tager ‘sagerne’ enkeltvis, ndr de opstar. CB og KH har veeret ) )
25- rundt i udskoling/mellemtrin, og overordnet er status god. Det OIMETEnE) 25 min

26.19 frel
er enkelte elever, der fylder if. problemer med computere. RS

Dialogmg@de med kontaktforzeldre

e Ok fremmgde (20 foraeldre + sb.medlemmer). Alle
drgange repraesenteret, da flere er forzeldre pa flere
drgange.

e God dialog og opbakning til valgte emner

Trafik — tilbagemelding fra sb-medlemmer, der sad med i
grupperne

e  Massiv skiltning i en periode



https://vas.aula.dk/sites/vas.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/SB%20referat%20281025.pdf

e Elevinddragelse omk. opmeerksomhedspunkter,
emneuge (gode trafikvaner)

e Positiv kampagne

e Hotspots: Esrichtsvej; indkarselsforbud/parkering,
Fengersvej, den grgnne sti, tunnelen

e Kommunikation omk. guideslines (brug
kontaktforeeldrene til det + foraeldremgder)

e Kiss & goodbye for kassecykler

e Genindfdrsel af cyklistprgve

e Forzldreinvolvering

Mangfoldige Fzellesskaber — tilbagemelding fra sb-
medlemmer, der sad med i grupperne

e Mere (og mere rettidig) kommunikation; seerligt nar
noget er sveert

e Mere Igbende og generel kommunikation

e Hvad kan man forvente ift. kommunikation?

e Tiltro til at fordelingen af ressourcetimer er rigtig
prioriteret

e [talesaettelse af ressourcetimefordeling og -indsatser
pa foreeldremgder

e Deling af erfaringer imellem kontaktforzeldre ift.
mangfoldige faellesskaber

e Hvordan kan man kommunikere om bgrn med seerlige
behov? Abenhed hjzlper.

e Kaspar laver en skriftlig opsamling pa mgdet med
kontaktforeeldrene, som sendes ud til alle
kontaktforeeldre, som kan videreformidle til gvrige
foreeldre.

e Punkter til kommende mgder
- Hvordan falger vi op pa stormgdet?
- Kommunikation (specifikt ift. mangfoldige
feellesskaber)
- SoMe (VAS’ facebook-profil + venskaber mellem
ansatte og elever pd sociale medier)

25-
26.20

Ferieplan 26_27

Bilag ‘251208 Forslag til ferieplan VAS 26_27’

Drogftelse/
beslutning

15 min




Forslag til ferieplanen for skoledret 26/27 hvor
feriedagen mandag den 10. aug. 2026 i stedet
placeres mandag den 26. april 2027

Forslaget blev stemt igennem

25-
26.21

Vikarland — ny portal til skolens vikarer

CB og KH har holdt m@de med stifter og udvikler af
Vikarland og har med et gnske om at udvikle pd
kvaliteten af vikarlektioner pa VAS besluttet at
afprave portallgsningen *Vikarland’. | fgrste omgang i
en prgveperiode pG 2 mdneder. Portalen kan hjeelpe
vikarer med hurtigt at forberede lektionsplaner, give
forslag til gvelser og arbejdsformer.

Der er ogsa videoer med ‘undervisning’ i f.eks.
klasserumsledelse og farstehjzelp, og skolens ledelse
har mulighed for at sammensaette en ‘pakke’ af disse,
som vikarer skal have gennemgdet far, de kan vaere
vikarer pa VAS.

Der stilles spgrgsmdl til, hvordan Al-botten er
promptet?

Der spgrges til, hvad forskellen er pa ”Vikarland” og
ChatGPT? Og hvad er klimabelastningen?
Materialebanket i Vikarland er udviklet af Gyldendal.
Hvad er alternativet til Vikarlandet.. — vikartimer af
potentielt svingende kvalitet.

Der vil fortsat blive udarbejdet vikarplaner ved
planlagt fravaer, mens Vikarland er taenkt som et godt
alternativ, nar der ikke er en vikarplan.

Bestyrelsen stiller sig positivt overfor afprgvningen.
Rasmus stiller sig til radighed ift. spgrgsmal til
Vikarland omk. den generative del.

Opfalgning: Der kan ikke laves aftale med Vikarland
om afprgvning, da vi har faet en tilbagemelding om,
at der skal kares en kommunal anskaffelsesproces og
laves en risikovurdering, f@r der kan gives adgang.
Dette geelder ogsa, selvom der er tale om en
pilotafpr@vning.

Orientering/
droftelse

20 min

25-
26.22

Budgetdrgftelse

Hvad gnsker skolebestyrelsen, at vi prioriterer i skolearet

Drgftelse

45 min




Der er forslag om:

o Aben skole/praksisfaglighed (cykler/cyklistprgve)

e Prioritering af flere to-voksen-timer

e Vedligeholdelse af lokaler/opgange/bygninger; det
indvendige vedligehold — @nske om at der udarbejdes
en drifts- og vedligeholdelsesplan

e Bgger

e Den grgnne gard

o Kompetenceudvikling (ift. mangfoldige feellesskaber;
mere malrettede forlgb)

e Genopfriskning/kompetenceudvikling omk. co-
teaching

o  ”“Mellemforms-rum”/lokaleindretning

e Der efterspgrges, hvad der er “bestemt oppefra”, at
der skal bruges penge pa?

e Opsummering:
- Skolebestyrelsen gnsker, at der udarbejdes en
vedligeholdelsesplan for skolen
- Skolebestyrelsen gnsker, at ledelse og
medarbejdere samarbejder om de gvrige
prioriteringer i budgettet

Indstilling af Sgren som kandidat til Valby Lokalrad

- Droftelse i
22 23 - Skolebestyrelsen indstiller enstemmigt Sgren som beslutnin/ LY
: kandidat til Valby Lokalréd .
25- Bestyrelsens 10 minutter Droftelse 10 min

26.24




